Критерии определения уровня воспитанности учащихся.
	Уровень воспитанности 

учащихся
	Высокий
	Средний
	Низкий
	Очень низкое

	Моральные свойства
	Стойкое позитивное поведение
	Ситуационное поведение
	Слабое проявление позитивного морального опыта
	Наличие негативного социального морального опыта

	1
	2
	3
	4
	5

	Трудолюбие
	Ощущает потребность в работе, умеет работать;

объединяет личные и общественные интересы, проявляет коллективизм и взаимопомощь
	Позитивное отношение к труду имеет выборочный характер. Зависит от уровня привлекательности  трудовой деятельности для учащегося
	Работает только под контролем педагога, ставит личные интересы выше общественных, слабо проявляются  трудове навыки
	Не хочет работать. Равнодушен 

	Старательность
	Хорошо учиться, помагает товарищам. Начитан
	Учиться хорошо. Если к нему обращаються, помогает товарищам, читает книги, рекомендованные взрослыми
	Учиться удовлетворительно, успехи товарищей в обучении  не интересуют, читает мало
	Учиться плохо, равнодушно относится к успеваемости товарищей, не читает книг

	Критичность и самокритичность
	Признаёт свои недостатки, всегда тактично укажет на ошибки окружающих и поможет их исправить
	Правильно воспринимает критику со стороны других
	Критикует собственные недостатки, если на них указывают окружающие
	Отмечает только плохое в окружающих, опровергает какую-либо критику в свой адрес

	Единство слова и дела
	Если дал слово сдержит его, этого и требует от других
	Верный данному слову, добивается этого от окружающих
	Порученное дело выполняет только при условии контроля.
	Слово расходится с делом

	Бережливость
	Заботливо относится к общественному имуществу, этого же требует и от других
	Бережливый, но не требует  этого  от  других
	Не всегда бережливый, но на замечания реагирует позитивно
	Портит общественное имущество

	Чуткость
	Чуткий, всегда готовый прийти на помощь учителям и товарищам
	Проявляет чуткость, если просят о помощи
	Помогает по подсказке учителя или товарища
	Не проявляет чуткости

	Ответственность 
	Выполняет какое-либо поручение добровольно, учиться хорошо
	Выполняет лиш те  поручения, в которых  заинтересован, учиться хорошо.
	Инициативы не проявляет, поручения выполняет без энтузиазма, учиться удовлетворительно. 
	Не любит выполнять общественную работу, уклоняется от работы, учиться плохо.

	Активность
	Принимает активное участие во всех общественных  мероприятиях,  привлекает других учащихся.
	Принимает активное участие в мероприятиях, если это ему интересно.
	Активный 
	Пассивный, негативно влияет на окружение.

	Сила воли
	Проявляет настойчивость в достижении поставленной цели, помогает другим развить в себе такие черты характера
	Настойчивый в достижении цели, но не помогает другим развить в себе такие черты характера
	Настойчивый в достижении личных целей
	Отсутствие силы воли.

	Заботливость
	Заботиться обо всех, кто его окружает, активно выполняет шефскую помощь
	Заботиться только о своём окружениии, о своих близких, принимает участие в шефской работе
	К шефской работе относится формально
	Эгоистичный, заботится только о своих интересах.

	Взаимопомощь
	Всегда готов прийти на помощь товарищам, особенно младшим
	Оказывает помощь только при условии, что его приобщают к шефской помощи
	Помогает тогда, когда к нему обращаются
	Не помогает другим, отказывается от участия в 
шефской работе.
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